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Bakgrund

Sedan cirka tio &r erbjuder Osterakers kommun
genom verksamheten ILSA (Individ, Livskunskap,
Sambhalle, Arbetsliv) och Lidingo stad genom verk-
samheterna Ciceronen, Alfa och O-gruppen Sup-
ported employment (SE) till vuxna personer med
psykisk eller neuropsykiatrisk funktionsnedsatt-
ning. Verksamheten Vallentuna Arbetscoachning
startades i september 2015.

Syfte

Att undersoka insatsen Supported employment

(SE) i de berérda kommunerna.

e Huradrinsatsen SE utformad i respektive kom-
mun?

e Vilka personer far insatsen SE?

* Hurforandras dessa brukares sysselsattning
under tiden for insatsen?

* Hur paverkas brukarnas forsorjning av insat-
sen?

e Huruppfattar de berorda brukarna insatsen
SE?

Metod
* Intervjuer och verksamhetsbeskrivningar avse-
ende hur insatsen dr utformad.
e Uppfdljning av totalt 170 personer rorande
— alder, kon, hur lange vederbdrande varit ak-
tuell i verksamheten, utbildning och arbets-
livserfarenhet.

—uppfdljning av sysselsattning var sjatte
manad; praktik, eventuell anstallning,
sysselsattningsverksamhet med mera.

— uppfdljning av forsorjning var sjatte
manad.

e Intervjuer med cirka 15 brukare (vdren 2018)

Resultat

e Den av Socialstyrelsen rekommenderade me-
toden for SE, IPS (Individual Placement Sup-
port), har inte kunnat implementeras fullt ut.
Liknande arbetssatt anvands med egna rutiner,
men samverkan med landstinget och Arbets-
formedlingen &r mindre intensivt an hos IPS.

e Efter sexmanader hade andelen som hade
praktik, Idneanstallning eller studier 6kat fran
12 procent till 66 procent.

e Efter 18 manader hade andelen som forsorjde
sig helt eller delvis genom |6n 6kat fran 1 pro-
cent till 20 procent.

Diskussion

Manga personer, inklusive flera som helt saknade
sysselsattning, har fatt praktikplatser och en min-
dre andel har fatt anstéllning, ofta i subventionera-
de former som till exempel anstallning med I6ne-
bidrag. Ska malet for alla vara ett konkurrensutsatt
arbete pa den Oppna arbetsmarknaden, eller ar en
praktikplats “good enough” for manga personer?
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